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INTRODUGCAO

No dia 11 de Outubro de 2023, terdo lugar as 62 eleicdes autarquicas no Pais.

O presente manifesto eleitoral, tem como principal objectivo, apresentar as
principais realizacoes do quinquénio 2019-2023, desafios enfrentados, bem
como as principais prioridades e propostas de acgdes a serem implementadas no
quinquénio 2024-2028.

Este manifesto resulta da interacao através da auscultacao aos diferentes grupos
sociais e actores chave no processo de promocao do desenvolvimento socio-
econémico, como sejam Jovens, mulheres, religiosos, académicos, agentes
econdmicos e outras forcas vivas da sociedade, como forma de assegurar uma
governagao participativa e inclusiva no municipio da Vila da Manhica.

Paramaterializar este desesejo no quinquénio 2024-2028, a FRELIMO apresenta
aos municipes da Vila da Manhica, o seu COMPROMISSO COM O POVO, sob a
forma de Manifesto Eleitoral, alicercado nos seguintes dominios:

. Boa Governacao;

. Governacao Participativa e Inclusiva;

. Gestao e Sustentabilidade Financeira da Autarquia;

. Desenvolvimento Social e Humano;

. Desenvolvimento Econdmico e Promogao do Emprego;

. Desenvolvimento de Infra-estruturas Econémicas e Sociais e Prestacao

de Servicos Basicos aos Municipes;
. Gestao Sustentdvel e Transparente do Solo Urbano;

. Cooperacao Inter-municipal e Internacional.



1. CONTEXTUALIZAGCAO

O Municipio da Vila da Manhica localiza-se no Distrito do mesmo nome e possui
uma extensdo de 450km e uma populacdo de cerca de 77.864 habitantes
conforme o censo de 2017.

Administrativamente, e constituido por duas localidades, nomeadamente,
Manhica Sede e Maciana.

Im



2. BALANCO DO CUMPRIMENTO DO MANIFESTO ELEITORAL DE 2018

Durante o quinquénio, a FRELIMO realizou varias actividades que concorreram
para a melhoria da vida dos municipes nas seguintes areas

2.1. Abastecimento de Agua e Saneamento

. Reforcada a capacidade do sistema de abastecimento de &4gua
existente com abertura de 5 furos, passando de 11 para 16, aumento da
capacidade de armazenamento em 110 mil litros, expansédo da rede de
distribuicdo nos bairros Cambeve, Miphundlhanine, Mulembja, Tsa'Tse,
Wenela, Ribangua e Aerodromo e construidos 3 novos subsistemas
beneficiando a cerca de 59000 habitantes.

. Abertos 63 furos dispersos equipados com bombas manuais em varios
bairros beneficiando a cerca de 17000 habitantes tendo reduzido a
distancia, em busca de agua, de 500m para 200m.

. Actualmente, o nivel de cobertura do abastecimento de agua e de
98%.
. Reabilitados 4 sanitarios publicos na escola primaria completa da

Manhica Sede (3) e no mercado Central (1).

. Construidos 6 blocos sanitarios publicos nas escolas primarias
completas de Mulembja (1), Muboco (1), Balucuene (1), Cambeve (1),
terminal de transportes semi colectivos de passageiros (1) e mercado
de frutas no bairro Cambeve (1).

. Construidas 33 latrinas melhoradas no bairro Mitilene que beneficiaram
aigual nimero de familias.
. Formados 9 artesdos e 5 activistas para sensibilizacdo sobre boas

praticas de higiene e construcao de latrinas melhoradas

. Construidos 2 biodigestores no matadouro municipal (1) e mercado
central (1).

Com estas ac¢oes de saneamento foi garantida a higiene individual e colectiva
nos respectivos locais.



2.2, Gestao de Residuos Sdlidos

. Adquiridos 2 camides porta contentores para a recolha de residuos
sélidos.
. Adquiridos 43 contentores para recolha de residuos sélidos, sendo 38

metalicos de 6000 litros e 5 plasticos de 700 litros.

. Adquirido 1 kit de equipamento para varricdo das ruas composto por
tractor e vassoura mecanica.

2.3. Expansao da Rede de Energia Eléctrica

. Expandida a rede de media tensdo em 22.8 km
. Expandida a rede de baixa tensdo em 142 km
. Adquiridos 100 candeeiros para iluminagao publica dos quais 50 sao

solares, instalados em Magaba e Chibucutso, e outros instalados no
centro da Vila.

24. Transporte Publico
. Adquiridos 6 autocarros sendo 3 de passageiros e outros 3 de
carga mista. Esta actividade permitiu a abertura de novas rotas,
nomeadamente, para Zona 6, Calanga e Munguine.

2.5. Desporto e Cultura

2.5.1. Desporto

. Construcao e melhoramento de 11 campos pelados para a pratica do
futebol 11.

. Apoio a equipas de futebol em kits de material desportivo.

. Formados 77 agentes desportivos (arbitros, presidentes de equipas e

animadores desportivos) em matérias de gestao desportiva.



2.5.2.

2.6.

2.7.

2.8.

Cultura

Apoio em indumentdria a 12 grupos culturais, sendo cada grupo
composto por cerca de 15 membros.

Realizadas duas edicoes de saraus culturais no ambito da
implementac¢ao do programa sabadar que abrangeu a cerca de 3000
jovens em cada edicéo.

Edificacoes
Construidas 12 salas de aula apetrechadas em carteiras escolares nas
escolas primarias completas de Mulembja (3), Balucuene (3), 7 de Abril
(3) e Cambeve (3). Esta actividade beneficiou a 1620 alunos reduzindo
turmas ao ar livre e distancias percorridas para a escola.

Mercados

Construido mercado grossista no bairro Phungana

Construidos 4 pavilhées no mercado Nwacacana formando um total de
520 bancas.

Parceladas 400 bancas no mercado do bairro Balucuene que beneficiou
a igual numero de vendedores, que deixaram de vender em locais

impréprios e permitiu melhor controlo na cobranca de taxas.

Habitacao

Construidas 33 (trinta e trés) casas nos bairros Balucuene (27), Mulembija (5) e
Cambeve (2) no ambito da implementacdo do projecto renascer, beneficiou a
igual nimero de jovens.

29.

Edificios Administrativos
Construido o posto policial no bairro Maciana.

Construidas as sedes das duas localidades da area municipal.



2.10.

2.11.

Em conclusédo a construcdo do edificio sede do Conselho, da Assembleia
e da Policia municipais.

Agro-Pecuaria

Adquirida e distribuida semente diversa aos agricultores associados
abrangendo a 14 associa¢des com cerca de 800 camponeses;

Assistidos tecnicamente 800 camponeses e criadores de gado em
técnicas de melhoramento da agricultura e criacdo animal;

Apoiados cerca de 500 criadores na aquisicao e administracao de
vacinas aos animais;

Realizadas 27 feiras de exposicdo de produtos locais em eventos
Municipal;

Estradas E Pontes

Adquirida uma bulldozer para permitir a abertura e manutencao das
vias de acesso;

Manutencao e melhoria das principais vias de acesso nos bairros da
urbe num troco total de 188.750 metros, permitindo deste modo,
maior mobilidade para pessoas e bens;

Abertura de 18.750 metros de novas vias nos bairros de Ribjene,
Esperaca, Ribjene, Kofi e Nhambe;

Pavimentacao de 1125 metros nas: 1008 (470m); 1014 (300) e Vila nova
de Gaia (550m);

Construcao de duas Pontes sendo: (i) sobre o Vale Mogcambique e sobre
o rio Xirindzene beneficiando a cerca de 10.200 pessoas dentre elas
camponeses;



2.12.

Accéao Social

Distribuidas 67 carinhas para igual n° de deficientes em situacdo de
vulnerabilidade;

Apoiados quinzenalmente 75 idosos e criancas em situagao de
vulnerabilidade;

Apoiadas 300 criancas em material escolar diversos no ambito do apoio
a crianca vulneravel;

Reconhecendo que muito foi feito no Municipio da Manhica, a FRELIMO esta
ciente que prevalecem, entre outros, os seguintes desafios que acreditamos
que serdo realizados a curto e médio prazo, nomeadamente:

3.

Disponibilizacdo de dgua potavel Municipal em todos os bairros com
energia elétrica;

Construcao de postos policiais nos bairros;

Expansao de recolha de residuos sélidos em todos os bairros Municipal;
Expansao e melhoramento da rede elétrica nos birros;

NOSSO COMPROMISSO COM OS MUNICIPES NO QUINQUENIO
2024-2028

O objectivo principal daac¢ao da FRELIMO centra-se na melhoria das condi¢ées
de vida dos Municipes, em ambiente de paz, harmonia e tranquilidade. Para o
efeito, no préximo quinquénio, a FRELIMO assume os seguintes compromissos:

3.1.

Boa Governagao

Para a FRELIMO, a governacao autarquica deve ser integra, moderna, inclusiva
e competente. Para o alcance destes objectivos no Municipio da Manhica, a
FRELIMO compromete-se a:



3.2,

Facilitar o acesso a informacao e implementar ac¢ées que promovam
o fortalecimento do envolvimento e participacdo da sociedade civil e
as suas organizacdes (associagdes civis e empresariais), na formulacao,
execucao, acompanhamento e avaliacdo das ac¢des de Governacdo
Municipal;

Garantir o contacto permanente entre a edilidade e os municipes e o
acesso de informacao através dos érgaos de comunicagao social;

Criar uma comissdo de monitoria e avaliacdo do grau de cumprimento
das actividades planificadas para cada bairro da zona autarquica com o
envolvimento de membros do Conselho Consultivo devendo reunir no
fim de cada trimestre;

Governacao Participativa e Inclusiva

A FRELIMO no Municipio da Manhica compromete-se a:

a)

Estimular a participacdo dos municipes, com a intensificacdo da
transparéncia e um maior envolvimento destes nos processos de
tomada de decisao;

Fortalecer a sociedade civil e as suas organizacbes (associacdes
empresariais e profissionais, associacées e movimentos de defesa de
interesses especificos), através do acesso a informacao, a participacao
na formulacao, execucdo, acompanhamento e avaliacdo das politicas
publicas.

Valorizar as iniciativas criadoras de todas as camadas sociais, com vista
a melhoria das condi¢ées de vida dos municipes, através do aumento
do seu rendimento; (Promoc¢ao do auto-emprego); e

Promover feiras e bazares comunitérios; incentivar as inovacdes com
impacto nas comunidades; promoc¢do ao surgimento das pequenas
industrias de transformacdo de produtos localmente disponiveis;
Incentivo ao associativismo.



3.2.1. Combate a Criminalidade

a) Garantir a Seguranca e tranquilidade dos municipes em coordenacao
com a PRM;

b) Realizar ac¢oes de prevencao a sinistralidade Rodovidria; e

Q) Assegurar a mobilidade responsavel de pessoas e bens.

3.3. Gestao e Sustentabilidade Financeira da Autarquia

A FRELIMO é um Partido que promove a criacdo de riqueza, emprego, auto-
emprego, empreendedorismo e criacao de um ambiente de negdcios favoravel
ao investimento nacional e estrangeiro. Para o efeito, a FRELIMO tem como

compromisso:

a) Continuar a envidar esforcos para o aumento da colecta de receita
prépria com vista a atingir pelo menos 40% sobre o Global anual;

b) Envolver os Lideres Comunitarios na cobrancga das receitas fiscais; e

c) Informatizacao do sistema de cobrancas autarquicas.
3.4. Desenvolvimento Social e Humano
Ciente de que o capital humano é um recurso indispensavel para o
desenvolvimento do Municipio da Manhica, a FRELIMO ira centrar a sua atencdo
nas seguintes areas:

3.4.1. Saude

. Apoiar ao sector na implementacdo de programas que estimulem a
reducao da incidéncia de tuberculose, HIV/SIDA, malaria e COVID;

3.4.2. Educacao

a) Construcao de novas salas de aula;



3.4.3.

a)

3.44.

a)

1s
I

Apetrechamento de salas de aula com vista a reducdo de aulas sem
condicdes minimas;

Continuar a encorajar a participacdo e manutencdo da rapariga nas
escolas;

Continuar a replicar a iniciativa “Escola mais limpa”;

Mobilizar e incentivar ao empresariado a instalacdo de instituicdes do
ensino superior;

Estabelecer parcerias com as empresas locais para que no seu papel de
responsabilidade social, garanta o apetrechamento de salas de aula; e

Apoiar ao sector na continuidade de alfabetizacdo e educacdo de
adultos como forma de reducdo dos indices do analfabetismo no
Municipio da Manhica;

Mulher e Acgédo Social

Continuar, através do projecto de Assisténcia Social (cesta basica e
apoio aos deficientes) a assistir aos municipes mais carenciados;

Angariar parcerias para a construcao de um centro de idosos,
enquadrando-os em actividade sociais Uteis e valorativas no plano
civico e social;

Em coordenacdo com o IPAJ, garantir o acompanhamento técnico-
juridico e psicoldgico para a mulher vitima de violéncia doméstica;

Assegurar a implementacao de programas que estimulem a proteccao
das familias, sobretudo das que ndo tenham apoio ou suporte noutros
escaldes etdrios e cuja idade reclame uma atencéo especial;

Cultura

Apoiar o movimento individual, associativo e institucional, com vista a
promocao do laser, a recriacao e ao incentivo das expressdes culturais;



f)

3.4.5.

a)

Angariar junto de parceiros, fundos para construir um centro-auditério
e cultural de raiz;

Garantir o uso continuo de instrumentos e cantos tradicionais;
Promover espetaculos e verbenas musicais nos bairros residenciais;

Incentivar todos os municipes para a participacdo em iniciativas
culturais; e

Apoiar grupos culturais municipal;

Juventude e Desporto

Incentivar a pratica desportiva nas diversas modalidades com vista a
descoberta e promocao de talentos;

Promover o intercambio desportivo entre as autarquias;

Reabilitar o estadio e garantir a colocacdo da relva sintética;

Promover a participacdo dos jovens na criacdo de oportunidades de
geracdo de rendimentos, de emprego e de auto-emprego no ambito

de programas de apoio as iniciativas juvenis;

Promover a valorizacdo da juventude, proporcionando mais
oportunidades de desenvolvimento das suas habilidades vocacionais;

Incentivar actividades inovadoras e criativas em todas dimensdes,
educacional, vocacional, empresarial, habitacional, cultural, desportiva
e ocupacional dos jovens, encorajando a promocao destas actividades
no seio de associa¢des juvenis;

Contribuir para garantir a ocupacdo salutar dos tempos livres dos

jovens, promovendo iniciativas e actividades artisticas e desportivas

mutuo, descoberta de talentos; e

Promover programas de educacao sexual e reprodutiva, de prevencao
do HIV/SIDA e combate ao consumo de drogas dirigidos aos jovens.




3.5.

Desenvolvimento Econdmico e Promoc¢ao do Emprego

FRELIMO aposta no envolvimento dos municipes nas diversas actividades
econdmicas e sociais, como alavanca para a promocao e criacdo de emprego,
pelo que se compromete a:

3.5.1.

a)

Agricultura e Pecudria

Assegurar assisténcia técnica aos camponeses com vista a eleva-los
duma agricultura de subsisténcia para uma agricultura comercial
(agro-negocio);

Criar condi¢des que ajudem os agricultores familiares a aumentarem a
produtividade, visando a sua transicdo da agricultura de subsisténcia
para agricultura empresarial;

Incentivar a producdo de culturas tolerantes a seca (mandioca e
batata-doce) e outras alimentares tais como arroz, milho e horticolas
na cintura verde do municipio para garantir a seguranca alimentar e
nutricional;

Promover o estabelecimento de uma rede de distribuicdo de insumos,
assegurada pelo sector privado e cooperativo;

Promover a expansao da rede de comercializagao de bens de consumo
alimentar e industrial e de inputs agricolas;

Continuar a incentivar a criacdo de associacbes e casa agrarias de
modo a permitir uma maior abrangéncia na assisténcia técnica e
disseminacao de tecnologias melhoradas de producao;

Promover e incentivar a agricultura familiar de regadio;

Motivar os produtores de frangos e leite para criarem uma associacao e
garantir a sua formacdo por forma produzir frango e leite de qualidade;

Massificar o uso de trac¢do animal de modo a aumentar a producdo e a
produtividade agricola;



j) Implementar uma estratégia de valorizacao e protecao das plantas

nativas.

k) Garantir saude animal com assisténcia aos criadores em vacina diversa;
e

) Garantir consumo de carne de qualidade com a assisténcia aos

matadouros municipal.
3.5.2. Pesca

a) Incentivar a reorganizacao da pesca artesanal em coordenagao com as
instituicdes governamentais (IDPPE) e privadas;

b) Incentivar a criacdo de associagcdes pesqueiras para a criacdo de postos
de trabalho;

Q) Criar uma feira de pesca para tornar acessiveis 0s recursos pesqueiros;

d) Providenciar instalagcdes de criacao, conservacao e processamento de

pescado para o sector de peca artesanal;

3.5.3. Industria e Comércio

a) Incentivar o surgimento de industrias de pequena e média escala;

b) Incentivar a realizacdo de feiras comerciais e propésitos especificos;

<) Mobilizar os agentes econdmicos paraalegalizacdo das suas actividades
comerciais, através da obtencédo da licenca de regime simplificado e
normal.

d) Expandir a rede comercial mobilizando os municipes a desenvolverem

actividades de rendimento abrindo novos estabelecimentos comerciais
e pequenos mercados nas comunidades onde residem;




e) Priorizar a manutencao, reabilitacdo de vias de acesso para facilitar
o escoamento de produtos e a ligacdo das zonas produtivas as de
consumo como por exemplo, a estrada que liga a vila da Manhica e
Mitilene.

f) Fiscalizacao da actividade comercial com vista a garantir bens e servicos
sustentaveis;

g) Garantir a manutencao de limpeza e criacdo de novos mercados nas
zonas de expansao; e

h) Promover a cultura de boa conservacao de produtos comercializaveis
através de campanhas de sensibilizacao para a venda destes no interior
dos mercados.

3.5.4. Energia

Em coordenagao com a EDM, dar continuidade a expansao da rede de energia
eléctrica nas zonas de expansao urbana e garantir uma energia de boa qualidade.

3.6. Desenvolvimento de Infra-estruturas Econémicas e Sociais e
Prestacao De Servicos Basicos Aos Municipes

Nesta componente vital para o desenvolvimento sustentdvel da nossa
Autarquia, a FRELIMO vai:

3.6.1. Abastecimento de Agua.

a) Coordenar com fornecedores privados na criacdo de infraestruturas de
distribuicao de agua usando taxas acessiveis aos municipes;

b) Continuar com a expansao da rede de distribuicdo de dgua; e
<) Dar continuidade ao programa de abertura de novos furos de agua

com bomba manual, em zonas necessitadas e promover a reparacao
daqueles que



3.6.2. Transportes e Comunica¢oes

a) Continuar a dinamizar os transportes colectivos, com vista a criacdo de
condicbes de transitabilidade de pessoas e bens;

b) Apoiar no financiamento privado para a drea de transportes de pessoas
e bens;
Q) Licenciar novas rotas para os bairros em expansao.

3.6.3. Saneamento, Salubridade, Cemitérios e Gestao Ambiental e Urbana

a) Dar continuidade a limpeza da vila, com aquisicdo de mais contentores
de lixo;

b) Realizar campanhas de limpeza nos mercados e locais publicos;

<) Realizar palestras sobre saneamento do meio com vista a

consciencializacdo dos municipes em relacdo ao saneamento bdasico
urbanistico; e

d) Garantir limpezas constantes no cemitério Municipal;




4, EXORTACAO
Caro Municipe,

Os compromissos apresentados pela FRELIMO sdo claros, objectivos e realistas!
Sao compromissos com a inclusao de todos na gestao municipal, na busca do
bem-estar e da felicidade dos cidadaos: criangas, jovens (raparigas e rapazes),
homens, mulheres, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, de todos os grupos
sociais, sem discriminacéo.

Por isso, no dia 11 de Outubro de 2023, dirige-te, muito cedo, a Assembleia de
Voto, onde te recenseaste, para cumprires o teu dever como cidadao, escolhendo
quem vai gerir bem o Municipio da Manhica, resolvendo os problemas da tua
comunidade! Vai votar na FRELIMO, Partido sério, que tem na sua lista quadros
experientes e de reconhecido mérito!

Vai cedo votar certo! Votar na FRELIMO, Partido que ja demonstrou que traz
solucdes adequadas, para os desafios de cada fase de crescimento da tua familia
e de desenvolvimento econémico e social da Vila da Manhica.

Com o teu, 0 meu e 0 nosso Voto na FRELIMO, vamos garantir que LUIS JOSSIAS
MUNGUAMBE lidere, connosco e com todos, os destinos do Municipio da

Manbhica, tornando a Vila mais moderna, urbana, mais resiliente e préspera.

No teu voto estd o teu futuro, da tua familia e dos municipes da Manhica.
Por isso, VOTA BEM E VOTA CERTO!

Vota no desenvolvimento inclusivo e sustentdvel do Municipio da Manhica!l
VOTA NA FRELIMO, A FORCA DA MUDANCA!
60 ANOS
CONSOLIDANDO A UNIDADE NACIONAL,

PROMOVENDO A PAZ E O DESENVOLVIMENTO.

FRELIMO, A FORCA DA MUDANCA!






FRELIMO




